UMOWA O WSPOtPRACY
zawarta w dniu 21.12.2015r.

pomiedzy:
Uniwersytetem Szczecifskim w Szczecinie (Polska),

Wydziat Biologii, Katedra Immunologii i Katedra
Mikrobiologii z siedzibg w 70-453 Szczecinie al.
Papieza Jana Pawtfa Il 22A, reprezentowanym przez:
Rektora prof. dr. hab. Edwarda Wiodarczyka
dziatajgcego

w porozumieniu z Dziekanem Wydziatu Biologii dr
hab. Andrzejem Zawalem, prof. US, Kierownikiem
Katedry Immunologii dr hab. Beatg Tokarz — Deptuty,
prof. US, Kierownikiem Katedry Mikrobiologii prof. dr.
hab. Wiestawem Deptutg,

a Panstwowym Naukowo-Badawczym Instytutem
Kontroli Preparatow Weterynaryjnych i Dodatkow
Paszowych we Lwowie (Ukraina) z siedzibg we
Lwowie reprezentowanym przez Dyrektora prof. Ihora
Kotsiumbasa zwanymi dalej ,, Stronami”.

Zgodnie z umowami o wspolpracy naukowej
zawartymi miedzy panstwami strony ustality:

— prowadzic wspolne badania dotyczgce opracowania
i doskonalenia metod badawczych prowadzonych
przez jednostki organizacyjne stron w ramach
realizowanych tematow badawczych;

— wymieniac wzajemnie metody badawcze dotyczgce
standaryzacji i certyfikacji preparatow biologicznych
stosowanych w weterynarii u ssakow (zwierzat
hodowlanych);

— umozliwiac pracownikom naukowym oraz naukowo
— dydaktycznym stron zapoznawanie sie z metodami
badawczymi oraz umozliwic wykorzystanie aparatury
posiadanej w jednostce organizacyjnejstrony;
— zawiadamiac o odbywajgcych sie w instytutach

i Katedrach sympozjach, seminariach
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MiXK:
WeuiHcbekum YHiBepcutetom, m. UWleuin (Monbuwa),
®arynbreT bionorii, Kadegpa ImyHonorii Ta Kagenpa
Mikpobionorii, (70453 WeuiH, an. NManu loaHHa MaBna
Il 22A), B ocobi: Pektopa npodecopa EpBappa
Bnopapumka, y nopo3yminHi i3 JekaHom PakynbreTy
Bionorii npodecopom

AHgKeem 3aBanem,

Kepisuukom Kadeapu ImyHonorii, npodecopom

Beatoto Tokax [entyna, KepisHukom Kadenpm
Mikpobionorii npo¢ecopom Becnasem fentyna Ta
LepxaBHUM HAYKOBOAOCNIAHUM KOHTPONbHUM
IHCTUTYTOM BeTEPUHAPHUX MpenapaTiB Ta KOPMOBMX
nobasok (YkpaiHa), (79019, m. NibBiB, Byn. LoHeubKa,
11) B ocobi aupekTopa npodecopa Koutombaca lrops
flpocneoBuua, gani imeHoBaHi «CTopoHu» BiagnosigHo
A0 yrog, npo Haykose cniBpobiTHUUTBO, yKnageHux
MiXK aepXaBamu «CTOpPOHU» NOCTaHOBAM:
— CTPYKTYPHUMM Nigpo3ainamun  CTopiH Yy  Merkax
OOCNIi AHULLBKUX TEMTUK NpOBOAUTH CNiNbHi
AocnigKeHHn 3 po3pobKK Ta BAOCKOHANEHHA METOAIB

KOHTPOIO;

— ANnA cTaHgapTtusauii Ta ceptudikauii obmiHoBaTUCH
MeToaamu aocnigeHHsa 6ionorivHux npenaparis, Wo
3aCTOBYIOTbCA Y BETEPUHaPIi aAna {CinbcbKorocnoaapch
KUX TBApWH);

MOX/UBICTb

— HapaBaTu HayKOBUM

i HaykosonegagorivHum  cnispobitTHMkam  CToOpiH

NpoBOAUTU  AOCNIAXKEHHA 3 BUKOPUCTaHHAM

obnagHaHHsA,

WO HaNeXuTb [OaHUM YCTaHOBaM;

— NOBIAOMJATU NpPO NpoBeAeHHA B IHCTUTYTax Ta
CMMNO3iymiB, cemiHapiB Ta

Kadegpax HAYyKOBMX

KOoHdepeHUil, a TakoXK BpaTu yyacTb B opraHizoBaHux




i konferencjach naukowych, a takze uczestnictwo
w organizowanych warsztatach i konferencjach
naukowych celem wymiany doswiadczen;

— umozliwiac zamieszczanie prac w wydawnictwach
naukowych obu stron i wspierac publikacje
w innych wydawnictwach Ukrainy i Polski lub poza
granicami tych padstw;

— uczestniczyc we wspolnych naukowych projektach,

grantach, itp.,  inicjowanych przez  polska
i ukrainska strone;
— przyjmowac delegacje lub  pojedynczych

pracownikow stron celem realizacji ww. zadan, na

dwustronnie  odrebnie  ustalonych  warunkach
w formie umow szczegotowych, w zaleznosci od mozli
wosci finansowych strony;

— przewidziec, co najmniej raz w roku, spotkanie
dyrekcji instytutow Katedr celem podsumowania
wynikow wspotpracy;

— na zakonczenie szkolenia, wreczac zaswiadczenie
stwierdzajgce podwyzszenie kwalifikacji
przeszkolonego pracownika w ramach powyzszej
umowy.

Umowa zostaje zawarta na 3 lata.

Umowa niniejsza moze zostac rozwigzana w drodze
porozumienia stron w kazdym czasie.

Kazda ze stron moze wypowiedziec niniejszg umowe
za 3 okresem

miesiecznym wypowiedzenia,

ze skutkiem na koniec roku akademickiego.
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bopymax ans 06MmiHy noceinom;
— HafaBaTM  MOMXAMBICTb  APYKYBaHHA  CTaTei
Y HaykoBux BupgaHHAax o060x CTOpiH i cnpuAaTu

nybnikauyiam B iHWKX BUAAHHAX YKpaikn Ta Monbuij

abo 3a mexamm UMX KpaiH;
— NPUIMATK y4acTb Y CNiNIbHMX HAyKOBMX MPOEKTax,
rpaHTax iHiLiMOBaHNX

Towo NONbCbKOK Ta

YKPATHCbKO CTOPOHaMMK;
— NpuiAMaTtn aenerauii abo okpemux cniBpobiTHUKIB
CTopiH onAa CTaxkyBaHb, 3rigHO ABOCTOPOHHIX OKpemo
BW3HAYEeHMUX  Yyroa, 3anexHo Bia  diHaHCOBMX
MosknmeocTent CTOpoHY;

— nepeabaunTu, NPUHANMHI OOMH pa3s Ha piK, 3yCcTpiui
avpekuii  iHcTuTyTiB —  Kadegp, 3 meTow
nigseaeHHA NiACYMKIB CniBrnpawy;

— HanpuKiHUi  HaBYaHHA,

CTa)KyBaHb  Bpy4aTu

cepTundikarT, wo nigTBEpAXKYE NigBULLEHHA

KBanidikauii HayKoOBOro MepcoHany B  Mexax
BuWe3ragasoro Jorosopy.

JoroBip yknageHu Ha Tpu pokm.

Ler Jorosip moxe 6yTm po3sipBaHWiA 3a 3rofoto
cTopiH B 6yabAKMI Yac.

Byabaka CcTOpoHa MOe po3ipBaTM ueid Aorosip
LNAXOM NOBIAOM/IEHHA 32 3 MiCALi A0 pO3ipBaKHA.
JepraBHui HayKoBOAOCNI AHUI KOHTPONbHWUIA
IHCTUTYT BeTepUHaPHUX NPEenapaTie Ta KOPMOBUX
Job6asok m. NbeiB, Byn. JoHeubka, 11 kog EAPMNOY
00485670, p/p Ne26004000091244 vy &inii AT
“YKpekcimbaHk”, y m. JlbBosi M®O 325718.

[vpeKkTop OOKTOp BeTepuHapHWX Hayk, npodecop,

yn.kop. HAAH, 3acn. giay Haykm i




